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COMUNE DI SANT’EUFEMIA D’ASPROMONTE

Provincia di Reggio Calabria

o A TR (
Prot.n l?f: Sant’Euafemia d" Aspromonte, li ﬁmmlﬂﬂ

- IL SINDACO

Premesso che a seguito delle consultazioni amministrative del 6 ¢ 7 maggio 2012 ¢ stato
rinnovato il Consiglio Comunale ed eletto i1 Sindaco del Comune di Sant'Fufemia d"Aspromonte
nella persona del sottoseritto;

Visto 'art, 50, comma 107, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267 che, testualmente. recita: “ISin-
daco ¢ il Presidente della Provincia nominano | responsabili degli uffici ¢ dei servizi, attribuiscono
¢ definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli-di colluborazione esterna secondo le maodualita ed |
criteri stabiliti- dagli articoli 109 ¢ 110, nonché dui rispettivi statuti e regolamenti comunali ¢
provinciali™,

Visto art. 26, comma 1%, del vigente regolamento comunale sull’ordinamento degli uflici ¢
dei servizi, approvato con deliberazione della GM. 30.06.2005, n® 60, ¢secutiva, che, testualmente,
recita: "Gl incarichi di direzione delle aree. cosi come previste nell articolazione dell organigram-
ma dell ente, quale unite organizzativa di massima dimensione, delle connesse funzioni dirigenziali
¢ responsabilita, vengono affidati con decreto motivato del Sinaco, in base a criteri di professio-
nalita e competenza, in relazione agli obicttivi indicati nel programma amministrativo, nel rispetto
delle disposizioni di legge e del contratto collettive di categoria, sentito il Direttore generale, se

nontindto™:

Vista Mattuale articotazione della struttura organizzativa dell ente, quale si evinee dall’orga-
nigramma allegato sub “A™ al citato regolamento comunale;

Vista la deliberazione della G.M. 6.08.2010, n°® 54. esecutiva, con la quale veniva appro-
vata la nuova dotazione organica del personale dipendente di questo ente:

Richiamata, inoltre, la deliberazione della G.M. 30.06.2005, n°® 61, esceutiva, con la quale si
¢ provveduto ad istituire area delle posizioni organizzative ed evidenziato che. ai sensi dell’art. 15
del C.C.N.L. del comparto Regioni/Autonomie locali sottoscritto il 22.01.2004, i responsabili delle
strutture apicali. secondo assetto organizzativo dell*ente, sono anche titolari delle posizioni orga-
nmzzative,

Ritenuto, al fine di garantire 'attuazione del principio di separazione tra le funzioni di indi-
rizzo politico-amministrativo ¢ quelle di gestione, ¢ garantire il regolare espletamento delle attivita
gestionali, amministrative, finanziarie ¢ teeniche, assegnate alla medesima unitd organizzativa, di
dover provvedere alla nomina del responsabile dell’area demografica. nonché titolare della relativa
posizione organizzativa:

Effettuata un’attenta valutazione della dotazione organica ¢ delle figure protessionali attual-

mente in servizio; ;




Ritenuto, in applicazione del combinato disposto di cui agli antt. 26, comma 27 ¢ 89, comma
27 del citato regolamento comunale, diincaricare della detta responsabilita un dipendente comuna-
le, inquadrato nella categona O (stante Passenza-in servizio di personale dipendente inquadrato
nella categoria D7) i possesso di profilo professionalmente idonco, che risulti in possesso di quei
requisitt di protessionalita ¢ competenza che siano adeguat all incarico da ricoprire:

Ritenuto, pertanto, di dover attribuire Pincarico i parola, anche in relazione al programma
amministrativo ed agli obicttivi dell’ente, alla dipendente comunale, Sig.ra Maria Pillart (Istruttore
amministrativo - cat, "C7 - posizione economica “CS7), gid Responsabile dell” Area Demogratica,
“che ha sempre dimostrato adeguata - competenza professionale ¢ senso di responsabilita

nell’espletamento degli incarichi attidati, ¢ che risulta in possesso di adeguata esperienza ¢ capacita,
nonch¢ attitudini di caratiere individuale per assolvere all'incarico da ricoprire;

Tutto i premesso ¢ considerato;
Visto il D.Lgs. 18.08.2000, n. 267,

Visto il D.L.gs. 31.03.2001, n. 165;

Visto il vigente C.C.NLL. del comparto Regioni/Autonomie locali ¢ accordo sul nuovo si-
stema di classificazione del personale dipendente sottoseritto il 31.03.1999;

Visto lo Statuto comunale;

DISPONE

Di_nominare, per le motivazioni riportate in premessa, la dipendente comunale, Sig.ra Maria Pillari
(Istruttore amministrativo - cat. “C" - posizione cconomica “C5"), quale responsabile dell’arca de-
mogralica del Comune di Sant’Eufemia d’Aspromonte,

Di attribuire, pertanto, alla medesima dipendente le funzioni ed i poteri per Pesercizio di ogni attivi-
(@ organizzativa ¢ gestionale relativa alla predetta unitd organizzativa, ai sensi ¢ per ght effetti di cui

all’art. 109, comma 2°, del D.Lgs. n. 267/2000 ed all’act. 28 del regolamento comunale sull ordina-
mento degli uflici ¢ dei servizi,

Di conferire, inoltre, alla medesima dipendente Uincarico di responsabile di posizione organizzativa
corrispondente all’arca demografica, dando atto che per il suo espletamento verranno utilizzate le
risorse umane, finanziarie ¢ strumentali assegnate dall’ Amministrazione comunale col P.E.G.. o atto
amministrativo ¢/o di programmazione equivalente,

Di stabilire che il presente incarico ¢ aflidato a tempo determinato, fino al termine del mandato clet-
tivo del sottoscritto Sindaco, ¢ potra essere revocato nei casi e con le procedure previste dal vigente
regolamento comunale sull’ordinamento degli uftici ¢ dei servizi.

Di_dare_atto che al responsabile sopra individuato compete una retribuzione di posizione di €
3.000.00 annui lordi per tredici mensilitd, giusta deliberazione d ella G.C. n. 79 del 27/1 12009,
nonché una retribuzione di risultato dal 10% al 23%  del suddetto importo da crogarsi in
applicazione della metodologia contenuta nel regolamento per la disciplina della misurazione.
valutazione. rendicontazione e trasparenza della performance approvato con deliberazione della
G.C.on 67 del 97122011 .
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D dare atto che il presente provyedimento ¢ immediatamente esecutivo ¢ sostituisee ogni altro atto
cmanato sullo stesso argomento,

D1 notiticare copia del presente proveedimento all'interessata ¢ di trasmetterne copia al Segretario
comunale.

Di pubblicare il presente atto sul sito istituzionale del Comune-operazione trasparenza- ¢ all albo
pretorio on line,
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